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COMITE REGIONAL D’EQUITATION CORSE 

PROCES VERBAL DU COMITE DIRECTEUR DU 2 AOUT 2016 

Le mardi 2 août 2016 à 10h00 les membres du comité directeur du CRE Corse se sont réunis à 

Corte au centre équestre Equiloisirs. 

Présents : 
ANGOT Thierry  
RICCI Baptise 
TAILLADE Laetitia 
DUBORGET Laurent 
OUVRIER BUFFET Philippe 
CHALLULAU Cécile (a donné 
pouvoir) 
LUCIANI Karine (a donné pouvoir) 

Excusés : 
VESCOVALI François  
FILIPPI Josiane 
MATTEI Sandrine 
CASTELLANI Emmanuelle 

Absents : 
PRUNETA Nathalie 
BENVEL Pascale 
CAMADINI Sylvie 
 

 

Marion Chalbos ouvre la séance à 10h00 en souhaitant la bienvenue aux membres du comité 

directeur. 

 

Marion Chalbos rappelle l'ordre du jour : 

1- Point financier  
2- Recrutement nouveau salarié 
3- Dossiers en cours 
4- Questions diverses 

1/ Point financier 

Le point financier est présenté en annexe 1. 

2/ Recrutement nouveau salarié 

Les candidatures ont été étudiées sous les critères suivants : 
- Disponibilité immédiate 
- Connaissance du milieu équestre 
- Expérience en milieu associatif 
- Compétences sur les suivis administratifs 

 
Présentation et analyse des 12 candidats : 
 
M. Jean François CERANI 
M. Godefroy MONTI 
M. Maurice RIGNOL 
Mme Fabienne VERON  
Mme Béatrice CHATRON 
Mme Tiger-Lily KEYSER 
Mme Laura FORT 
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Mme Flore BEISSER 
Mme Marie-Ange CARRIER 
Mme Christine VINCENT 
Mme Carine POLETTI 
Mme Laurence CULIOLI 
 
Les 4 dernières candidates de la liste ont été retenues pour un entretien vendredi 5 aout à 
partir de 10h à F.A.E. Equiloisirs. 
 
Cet entretien se déroulera avec les membres du bureau du CRE Corse (Présidente, Trésorier, 
Vice trésorier et Secrétaire générale) et le président du CRTE Corse. 
 
Les membres du comité directeur décident de fixer le montant du salaire à 750 € net, aux vues 
des différentes fonctions et missions à assurer au sein du CRE Corse. 
 

La fin de contrat de Marion Chalbos est fixée au 16/08/2016. Marion Chalbos souhaite prendre 
4 jours de congés, ce qui ramène sont départ au mardi 9 août.   
 
 

3/ Dossiers en cours 

 
CTC – SUBVENTIONS 2016 :   

  

Paiement des 18 000 € du CNDS pour 2016 reçue le 12 juillet 2016. 

 

4/ Questions diverses 
 

Les élèves du lycée agricole de Borgo ont formulé une demande d’aide pour un voyage d’étude 

à Clermont-Ferrand du 5 au 7 octobre 2016. 

Les membres du comité directeur n’y donneront pas suite. 

 

Marion Chalbos informe les membres du comité directeur suite à un courrier de la F.F.E, que 

les élections des organes déconcentrés auront finalement lieu au 4ème trimestre 2017. 

 

Laurent Duborget précise qu’il souhaite organisé un stage de chef de piste CSO, dès la rentrée. 

 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 12h30.  

 

Josiane FILIPPI 
         Présidente 
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solde bancaire au 23 juin -1 450,76 €

Expert Comptable Varéon 408,00 €

solde bancaire après paiements -1 858,76 €

CHARGES de aout 2016 PRODUITS de aout 2016
Résultat au 

31/08

Salaire Marion (aout) 1 311,00 € Aide emploi Marion (aout) 623,00 €

loyer (payé) 0,00 €

Cotisations sociales 2eme trim 2016 0,00 €

Tel - webzine (aout) 50,00 €

Prets bancaires (aout) 470,00 €

Expert comptable (aout) 204,00 € IPPOTYRR

Fournitures de bureau (aout) 100,00 €

Affranchissement (aout) 50,00 € DUR 4 IPPOTYRR 26 070,00 €

                          Sous total I 2 185,00 € DUR 5 IPPOTYRR 51 413,45 €

DUR 6 IPPOTYRR 59 237,01 €

Déplacement-reunions (aout) 100,00 € Total DUR 4 5 et 6 136 720,46 €

                        Sous total II 100,00 € Acompte versé en décembre 2013 52 766,76 €

Total Ippotyrr à percevoir 83 953,70 €

Commissions sportives 

aides aux concours / championnats 7 640,00 €

matériel / juges / autres 3 480,00 €

                        Sous total III 11 120,00 €

Cavall in festa 2 000,00 €

Divers et imprévus 500,00 €

                       Sous total VII 500,00 €

  TOTAL AU 31/08/2016 13 905,00 €       TOTAL AU 31/08/2016 84 576,70 €

68 812,94 €

POINT FINANCIER jusqu'au 31 aout 2016

 
Annexe 1 : Point financier 

 

  

 


