
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TESTS D’ENTREE EN FORMATION BPJEPS MENTION EQUITATION  
 

A 
 

L’ECOLE D’EQUITATION DE HAUTE CORSE 
 

VENDREDI 2 JUIN 2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dossier de candidature et pièces à fournir sont à déposer ou envoyer (cachet de la poste 
faisant foi)  à l’Ecole d’Equitation de Haute Corse Route de la Marana 20600 FURIANI        
le 28  Mai au plus tard.  
 
 
 
FRAIS D’INSCRIPTION : 80 EUROS 
HORAIRE : DEFINIT A PARTIR DU 29 MAI(selon le nombre de candidats) 
TEL RENSEIGNEMENT : 06 80 62 96 35 / 06 09 37 33 61 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   Présentation synthétique de la formation 
 
 

- Diplôme préparé : 
 

• BPJEPS « Activité équestre » mention équitation 
 
 

   - Effectif formation 
 

• Minimum : 7 Stagiaires 
• Maximum : 10 Stagiaires 

 
    - Durée maximale de chaque parcours individualisé de formation : 657.5 heures sur 11 
       mois. 
 
       Pour permettre à certains candidats qui ne peuvent suivre la formation initiale  pour des  
       raisons professionnelles ou financières, nous proposons une formation sur deux ans en  
        présentant les UC 1, 2, 3, 4 et 10 la premières année et les UC 5, 6, 7, 8 et 9 la seconde. 
 
    - Dates : du 19 /12/2016 au 18/11/2017 
 
    - Statut des stagiaires : Contrats d’apprentissage / Contrats et période de  
      Professionnalisation 
 
    - Types d’employeur :. Centres équestres habilités par la Fédération Française d’Equitation 
 
    - Nombre d’heures réalisées dans cadre de l’alternance : Déduction faite des congés payés 
       et des jours fériés : 556.5 heures sur 11 mois 
 
    - Uc d’adaptation : - « Etre Capable d’animer des séances d’équitation avec un public  
                                          Handicapé » 
      -UC11                     - « Etre Capable d’organiser une manifestation  Equestres » 
 
 
Date de  vérification des exigences préalables à l’entrée en formation 

Le 01/06/2017 

Date des épreuves nationales 

Le 02/06/2017 de 9h à 12h 

Date du positionnement du candidat 

Du 18/12/2017 au 22/12/2017  

 



ACCES DES CANDIDATS A LA FORMATION 
 
 
 
2.1 Vérification des exigences préalables à l’entrée en formation 
 

Les exigences préalables requises pour accéder à la formation sont 
- un certificat médical de non contre-indication à la pratique des activités équestres datant de 
moins de trois mois à l’entrée en formation ; 
- une attestation de formation aux premiers secours ; 
- une attestation de réussite aux exigences préalables liées au niveau de pratique équestre 
professionnelle, précisées dans l’arrêté du 28 juin en Annexe III : Les exigences préalables 
à l’entrée en formation,  et délivrées dans des conditions définies par instruction : 
Annexe II Modalités techniques des mentions (Instruction JS du 23/03/04 modifiée le 
17/06/04)  
Les personnes dispensées des exigences préalables sont définies en annexe dans une grille 
réglementaire.  
 
 
       2.2  Nature des épreuves nationales 
 
Pour la spécialité « Activité équestre » mention équitation : deux épreuves montées et une à 
terre 
 
 Exigences préalables (Annexe III, IV et V de l’arrêté du 28 juin 2003) 
Annexe III : Les exigences préalables à l’entrée en formation 
Les modalités de réalisation et d’évaluation des exigences fixées pour chaque mention sont 
fixées par instruction. (cf. annexe) 
 
Mention Equitation 
 
1- EC d’effectuer le travail d’un cheval, ou poney, sur le plat incluant la reprise fixée (cf. 
annexes) 
 
2- EC d’effectuer le travail d’un cheval à l’obstacle, incluant un parcours déterminé. (cf. 
annexes) 
 
 
3- EC d’effectuer un travail d’un cheval, ou poney, non monté (cf. annexes) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.3 Organisation des selections 
 

 
 

L’organisme de formation porte une évaluation sur quatre domaines principaux : 
 
 
  
Domaines                                                        Exemples de Tests (cf. annexe) 
 
Les connaissances et les capacités                  - Ecrit                                                                          
intellectuelles.                                                  - Question d'oral 
                                                                         - Entretien 
                                                                         - Mise en situation pédagogique                              
 
Le niveau équestre professionnel                    - Exigences définies par l'Etat 
                                                                         Annexe 1 : Les exigences préalables(instruction 
                                                                         du MS du 24/03/04, modifiée 17/06/04) ,  
                                                                        - Exigences propres à l’organisme de formation 
                                                                         compte tenu de la durée de la formation ou des    
                                                                         UC d’adaptation 
 
L'expérience professionnelle                            Entretien 
 
La motivation et les qualités relationnelles :  - Entretien de motivation 
les attitudes par rapport aux contraintes, par  - Test de groupe 
rapport aux autres individus et au groupe       - Projet 
 
. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



DOSSIER DE CANDIDATURE                       
A remplir et à fournir avec les pièces complémentaires  
Formation envisagée : (libellé, option, mention) 

:………………………………………………............................  

Identification du candidat :  
NOM : …………………………………………………… Prénom :………… 

Nom de jeune fille (si vous êtes 
mariée):………………………………..........................................................  
Date et lieu de naissance : __ __ / __ __ / __ __ à :………………………………………………….  
Département de naissance :………………………………… Nationalité 
:……………………………………...  
Adresse 
:………………………………………………………………………………………………….………
……………………………………………………………………………………………………………
………………… CP : __ __ __ __ __ Ville 
:………………………………..…………………………………......  
Tel : __ __ / __ __ / __ __ / __ __ / __ __ Mobile : __ __ / __ __ / __ __ / __ __ / __ __  

Email 
:…………………………………………………………..………@....................................................  
Situation de famille : � Célibataire � Marié(e) � Divorcé(e) � Pacsé(e) � Vie maritale Nombre 
d’enfant(s) à charge : __ __  
N° de sécurité sociale : __ / __ __ / __ __ / __ __ / __ __ __ / __ __ __ / __ __  
Si vous n'avez pas de n° attitré, inscrivez celui de votre tuteur légal - S'il s'agit de votre n° attitré, assurez-vous que vos droits soient ouverts  

Situation professionnelle lors des 12 derniers mois (Statut) :  
� Étudiant (précisez) : 
.......................................................................................................................................................  

� Stagiaire de la formation professionnelle (précisez) : 
..............................................................................................  

� Demandeur d’emploi : � Êtes-vous inscrit à Pôle Emploi ? � oui � non  
 
� Bénéficiez-vous d'une rémunération ? � oui � non  
Si oui, de quel type (RSA, ARE...) : ................................................................  
� Salarié : � Employeur :  
 
� Type de contrat (durée si CDD) : ..........................................................................................................  
� Intitulé du poste occupé : ……………………………………………………………………………………………………………..  

� Autre (précisez) : 
...........................................................................................................................................................  

Avez-vous déjà suivi une formation rémunérée ? (AFPA, Pôle Emploi, CNASEA, Contrat d'apprentissage, etc)  

� oui � non Si oui, laquelle : .......................................................................................................  
Avec quel financement/rémunération : 
........................................................................................................................  

Financement envisagé : Disposez-vous d'un employeur ou d'un financement ?  
� Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation : ................................................  
� Fiche de positionnement ( ou d’argumentaire) Mission locale ou Pôle emploi  
(Seulement pour le BAPAAT et le BPJEPS AGFF)  

� CIF, DIF : ......................................................................................................................  
� Autres, précisez : ........................................................................................................  

 



Personne à prévenir en cas d’urgence :  
Nom - Prénom : .......................................................................................... Qualité : 
..................................................................  

Tél. 1 : ___ ___/___ ___/___ ___/ ___ ___/___ ___ Tél. 2 : ___ ___/___ ___/___ ___/___ ___/___ ___  

Qualifications et diplômes obtenus : 

Année  

Derniers diplômes scolaires ou 

universitaires obtenus :  

Année  Titres ou diplômes sportifs obtenus :  
Qualifications et diplômes obtenus : 

Année 

Derniers diplômes scolaires ou universitaires obtenus : 

Année 

Titres ou diplômes sportifs obtenus : 

Activités sportives pratiquées et performances sportives datées (indiquez le meilleur classement et le 

classement actuel pour les formations Tennis, les performances en force pour le BPJEPS AGFF, etc.) : 

.................. 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

Expériences et/ou activités professionnelles, implication dans les domaines du sport, de l’animation 

ou du tourisme (Bénévolat, évènementiel, encadrement … avec quel public ?) : 

......................................................... 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 

Pour rendre son dossier d’inscription : Par courrier : Ecole d’Equitation de Haute Corse,                 

Route de la marana  20600 FURIANI, par courriel : josianefilippi@orange.fr 

Sur place : même adresse  

Les frais d’inscription (65 Euros) sont à régler sur place le jour des tests. 

 

 
 



Annexe I 
Modalités de réalisation des exigences préalables 
pour chacune des mentions de la spécialité activité s équestres 
Mention Equitation 
1 - Etre capable de présenter un cheval ou un poney D sur le plat sur la reprise définie 
 
Déroulement : 
Le candidat présente la reprise en tenue adaptée et correcte, sur un rectangle de 60 m x 
20 m, en filet ; éperons et cravache facultatifs. 
Le cheval est préalablement détendu. 
Durée : 6 minutes 
 
Reprise imposée : 
Fig. Mouvements 
1 
A  Entrée au trot de travail 
X  Arrêt, immobilité, salut ; rompre au trot de travail 
C Piste à main gauche 
2  
SP Changement de main en développant le trot quelques foulées 
3 A  Doubler 
LS Cession à la jambe droite 
4 
C Pas moyen 
Entre M et R A la piste½ volte renversée (environ 4 m de diamètre) et rejoindre la piste en 
déplaçant les hanches à l’extérieur, sans pli 
Rompre au trot de travail 
5 
H  Pas moyen 
Entre S et H A la piste½ volte renversée (environ 4 m de diamètre) et rejoindre la piste en 
déplaçant les hanches à l’extérieur, sans pli 
Rompre au trot de travail 
6  
RV Changement de main en développant le trot quelques foulées 
7 
A  Doubler 
LR  Cession à la jambe gauche 
RS  Trot de travail 
 
8 
 S Cercle à gauche de 12 m de diamètre 
9   
E  Doubler 
X  Arrêt, immobilité, reculer de quelques pas, rompre au trot de travail 
B Piste à droite 
10  
P Cercle à droite de 12 m de diamètre 
11  
ACercle de 20 m : obtenir une descente d’encolure quelques foulées 
en laissant filer les rênes, le cheval devant se déplier vers l’avant et 
vers le bas ; reprendre ses rênes avant A 
12 
 K Galop de travail à droite 
13 
 EB ½ cercle de 20 m développer le galop quelques foulées 



14 
 KXH Ligne courbe au galop à droite 
15 RV Changement de main ; transition au trot de travail quelques foulées ; 
départ au galop de travail à gauche 
16 
 FXM Ligne courbe au galop à gauche 
17 
 C Trot de travail 
S  ½ cercle de 10 m 
18  
G Arrêt, immobilité, salut 
 
Critères d’évaluation : 
Correction des allures : vitesse, cadence, activité 
Qualité du contact, attitude 
Correction de la position, de l’assiette et du fonctionnement du cavalier 
Correction dans l’emploi et l’effet des aides 
Qualité de la préparation et de la réalisation des mouvements, précision du tracé 
 
2 - Etre capable de présenter un cheval ou un poney D sur un parcours d’obstacle défini 
 
Déroulement : 
Le candidat présente son cheval, préalablement détendu, sur le parcours, en tenue adaptée 
et correcte ; embouchures et harnachements conformes au règlement de CSO Amateur 
édicté par la Fédération française d’équitation (FFE). 
Le plan du parcours est affiché et le parcours est reconnu par les candidats à pied, avant 
l’évaluation. 
 
Définition du parcours : 
10 obstacles, dont 1 double à deux foulées, et 2 lignes à distance juste pour 5 ou 6 foulées ; 
Côte des obstacles : hauteur : 0,90 m ; largeur maxi des obstacles simples : 1,05 m, dans la 
combinaison : 0,95 m 
Longueur du parcours : de 400 à 450 m 
 
Critères d’évaluation : 
Correction du train et du tracé (vitesse, équilibre, courbes) 
Qualité des abords (encadrement, adaptation des contrats de foulée à la locomotion du 
cheval) 
Aisance, fonctionnement et liant du cavalier 
Justesse dans l’emploi du cheval (impulsion, cadence, régularité) 
Qualité de réalisation du parcours 
Pénalités particulières : 
2 chutes = non acquis 
Non exécution de la totalité du parcours = non acquis 
Attitude dangereuse = non acquis 
 
3 – Etre capable de présenter un cheval ou un poney, à la longe ou aux longues rênes 
 
Déroulement : 
30 minutes avant l’épreuve, le candidat tire au sort entre : 
a. longer un cheval ou un poney 
Le candidat présente à la longe un cheval ou poney, sans enrênement, aux trois allures et 
aux deux mains. 
Cette séance doit comprendre au minimum des transitions d’allures sur le cercle et des 
translations du cercle sur la ligne droite. 



Durée : 15 minutes maximum 
b. présenter un cheval ou un poney aux longues rênes 
Le candidat présente un cheval ou poney aux longues rênes, aux trois allures et aux deux 
mains. Cette séance doit comprendre au minimum des transitions d’allures sur le cercle, 
une translation du cercle sur la ligne droite, un changement de main au pas et un 
changement de main au trot. 
Durée : 15 minutes maximum 
2 
Critères d’évaluation : 
Adaptation de la tenue et du matériel 
Correction dans l’utilisation du matériel 
Placement et aisance du candidat, justesse dans sa relation 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


