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DIRECTION DE LA JEUNESSE, DU SPORT
ET DES POLITIQUES DU VIVRE ENSEMBLE
DOSSIER DE DEMANDE 

DE SUBVENTION
 CNDS 2017
CLUBS
Nom de votre association : ______________________
_____________________________________________

Discipline sportive : ____________________________
mode d’emploi
Ne sont concernées par cette demande de soutien financier, que les associations affiliées à une fédération reconnue par le Ministère des sports.

Les critères de répartition et les actions susceptibles d’être financées sur la part territoriale du CNDS 2017 sont définis par les directives adoptées par son conseil d’administration et la commission territoriale pour le développement du sport en Corse.

Aucune subvention inférieure à 1 000 € pour les associations situées en zone de revitalisation rurale (Z.R.R.) et à        1 500 € (pour les autres localisations), ne sera attribuée.
PARTIE 1 – Renseignements administratifs
 A compléter

PARTIE 2 – Activités et moyens humains
Ces éléments permettront d’évaluer le montant de la dotation de base.
Les critères d’évaluation sont : le mode de gestion, la nature, le lieu et le volume de vos activités, le nombre et le type de licenciés, la place accordée à la formation des jeunes, la qualité de votre encadrement…

PARTIE 3 – Action spécifique
La dotation de base pourra être complétée par le soutien à une « action spécifique » s’inscrivant parmi les thèmes suivants :
( Citoyens du sport (projets s’inscrivant dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville…)
( J’apprends à nager

( Promotion de l’activité sportive (écoles de sports, acquisition de petit matériel, stages sportifs, organisation de compétitions…), 
( Accessibilité (actions incitatives à la venue de nouveaux publics dans les clubs),
( Organisation de manifestations sportives (journées de sensibilisation, rencontres sportives, …), 
( Formation, 
( Acquisition de matériels destinés à la pratique sportive des personnes en situation de handicap, 
( Projets contribuant à la politique de santé publique.
PARTIE 4 -  Aide à l’emploi
Seuls les emplois liés à l’encadrement sportif sont éligibles.
L’aide susceptible d’être allouée est calculée sur la base d’un temps plein non aidé.

Les montants sont :
- Soit une aide constante de 12.000 € /an pendant 4 ans.


 
- Soit une aide dégressive sur 4 ans (12 000 €; 10 000 €; 7 500 €et 5 000€).
S’agissant d’emploi à temps partiel et/ou aidés, le montant sera proratisé.

PARTIE 5- : Budget prévisionnel de l’association 
Fournir votre propre document ou compléter le modèle fourni.
Date limite de retour des dossiers complets
31 janvier 2017

2 dossiers dûment remplis accompagnés des pièces justificatives devront être envoyés :
	1 exemplaire à la:
	1 exemplaire au :


	Collectivité Territoriale de Corse

Direction de la jeunesse, du sport

et des politiques du vivre ensemble
22 cours Grandval

BP 215

20187 AIACCIU Cedex 1.


	Comité Régional Olympique et Sportif de Corse

Résidence Highland 

Avenue de Verdun

20 000 AJACCIO


PiÈces À joindre À votre dossier
· Un exemplaire des statuts déposés ou approuvés de l’association, seulement s’ils ont été modifiés depuis le dépôt d’une demande initiale ;
· Le procès-verbal de la dernière assemblée générale ;
· Le rapport d’activité détaillé du dernier exercice écoulé ;
· Le programme d’activité détaillé de l’année sportive pour laquelle la subvention est sollicitée ;

· Les comptes annuels du dernier exercice écoulé (bilan, compte de résultat et annexes ou compte de résultat) ;

· Une attestation d’affiliation à une fédération sportive agréée par le Ministère de la Ville, de la Jeunesse et des Sports ;
· Un relevé de vos licences de la saison 2015-2016 ;

· Si le dossier n’est pas signé par le représentant légal de l’association, vous devez joindre le 
pouvoir de ce dernier au signataire ;
· Un RIB au nom de l’association

Pour toute demande d’aide à l’emploi (partie 4 du dossier)
· La copie du contrat de travail
· Les 3 derniers bulletins de salaire 
· La déclaration d’embauche URSSAF 

· La déclaration annuelle de données sociales

· Le bilan relatif à l’emploi aidé (pour les reconductions)

1. Renseignements administratifs
Nom de votre association : _____________________________________
Discipline (s) : ________________________________________________________________________
Adresse de correspondance : ___________________________________________________________
Code postal: I__I__I__I__I__I  Commune : ________________________________________________
( Fixe : I__I__I__I__I__I__I__I__I__I__I                      ( Mobile : I__I__I__I__I__I__I__I__I__I__I   

E-mail : _________________________________ @ ________________________________________
Site internet : ________________________________________________________________________
Organigramme décisionnel et fonctionnel :

	
	Fonction
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	Prénom
	Profession
	Date de naissance
	( 
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	C.

A.

(*)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


(*) : Conseil d’administration : indiquer la fonction ou la commission, et le référent.
- Fédération(s) d’affiliation: _________________________________________________________________________
- Déclaration: le I__I__I I__I__I I__I__I__I__I  à 
- Date de publication au Journal officiel :  I__I__I  I__I__I  I__I__I__I__I
- Numéro SIRET (obligatoire):  I__I__I__I__I__I__I__I__I__I__I__I__I__I__I 
2. Activités et Moyens humains


  
- Infrastructure(s) utilisée(s):   
( Communale(s) / Intercommunale(s)
          
( Privée   
- Nature de l’occupation:
( Mise à disposition gratuite   
                      
( Location (précisez le montant annuel) :………………..

- Volume horaire hebdomadaire d’animation :
Total : ……….





Dont – de 18 ans
: ……….





Dont + de 18 ans
: ……….
- Licenciés (saison en cours) : compléter le tableau ou joindre votre relevé fédéral
	licenciés
	- de 18 ans féminins
	- de 18 ans masculins
	+ de 18 ans féminins
	+ de 18 ans masculins
	TOTAL

	Compétition
	
	
	
	
	

	Loisirs
	
	
	
	
	

	Dirigeants
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	


· Nombre d’équipes participant à des compétitions : I__I__I__I  
· Nombre de compétiteurs individuels : I__I__I__I  
· Votre association participe-t-elle à d’autres dispositifs ou animations (TAP, CEL, CUCS, animation vacances, stages, intervention sur le temps scolaire…)?
Si oui précisez  par dispositif, le volume horaire : ………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………….........
· Moyens humains :
	Fonctions :
	Nbre de bénévole(s)
	Nbre de salarié(s)

et type de contrat de travail
	Masse salariale dédiée

	Entretien
	
	
	

	Administratif
	
	
	

	Encadrement sportif
	
	
	

	Sportifs
	
	
	

	TOTAUX :
	
	
	


	Diplômes d’encadrement :
	Nombre

au sein de l’association
	Nombre d’inscrits en formation pour la saison en cours  (2016/2017)

	Arbitres
	
	

	Diplômes fédéraux
	
	

	Diplômes d’État ou équivalents
	
	


Votre association dispose-t-elle d’un label fédéral : si oui, lequel :……………………………….......
3. Action spécifique




          

A/ Thème de l’action (voir page 2): 

	Public ciblé 
	Nombre

	Jeunes
	

	Adultes
	

	TOTAL :
	


- Lieu(x) de réalisation de l’action :


- Dates prévues pour cette action :


- Objectif et descriptif de l’action :

Budget prévisionnel du projet :

	CHARGES
	MONTANTS
	PRODUITS
	MONTANTS

	1) Charges directes 
	
	 1) Ventilation par type de ressources 
	

	Achats de matériel
	
	CNDS
	

	Location mobilières et immobilières
	
	Conseil Départemental
	

	Frais administratifs
	
	Commune ou intercommunalité
	

	Communication
	
	
	

	Trophées, récompenses,…
	
	Participation / cotisations
	

	Assurances
	
	Vente de divers produits
	

	Déplacements
	
	Buvette
	

	Restauration, hébergement,…
	
	Petites restaurations extérieures
	

	Couverture sanitaire
	
	Partenaires Privés
	

	Rémunération de personnel
	
	
	

	Impôts et taxes
	
	
	

	
	
	
	

	2) Charges indirectes 
	
	2) Produits indirects
	

	Charges fixes de fonctionnement
	
	
	

	
	
	
	

	Emploi des contributions volontaires en nature

	Secours en nature, mise à disposition de biens et de services, personnel bénévole.
	
	Bénévolat, prestations en nature, dons en nature etc.…
	

	TOTAL DES CHARGES
	
	TOTAL DES PRODUITS
	


Pour cette action, l’association sollicite une subvention de                                        €  
4. Aide à l’emploi

Emploi de cadre technique uniquement
4-1 : Présentation du projet d’emploi :
4-2 : Présentation du profil de poste :
	Missions (Indiquer le % respectif de chaque mission)


	· Formation                           
I__I__I__I  %

· Encadrement                       I__I__I__I  %

· Détection/sélection             
I__I__I__I  %

· Evènementiel                   
I__I__I__I  %

· Autre                                   
I__I__I__I  %

	Planning  de travail (hebdomadaire, annuel)
	

	Temps de travail 

 Lieu(x) de travail
	

	Contrat de travail : type, date de recrutement
	

	Base salariale (convention collective, autre référence)
	

	Zone d’intervention 
	


4-3 : Plan de financement
	depenses
	Montant
	recettes
	montant

	Salaire brut
	
	Aide emploi CNDS
	

	Charges sociales
	
	Aide emploi directe ou indirecte
	

	
	
	Aide Fédérale
	

	Frais de déplacements 
	
	Fonds propres
	

	Autres
	
	Autres
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	total
	
	total
	


Pour cette action, l’association sollicite une subvention de                                       €
5- Budget prévisionnel de l’association


Compléter ce document ou fournir votre propre document
Exercice concernant la période : ________________________________________________________________
	CHARGES
	MONTANTS
	PRODUITS
	MONTANTS

	60 - Achat
	
	€
	70 - Ventes produits finis, prestations service
	
	€

	- Achats d'études et de prestations de services
	
	€
	- Marchandises
	
	€

	- Achat non stockés de matières et de fournitures
	
	€
	- Prestations de services
	
	€

	- Fournitures non stockables (eau, énergie)
	
	€
	- Produits des activités annexes
	
	€

	- Fournitures d'entretien et petit équipement
	
	€
	
	
	€

	- Fournitures administratives
	
	€
	74 - Subventions d'exploitation
	
	€

	- Autres fournitures
	
	€
	CNDS
	
	€

	
	
	€
	CTC   Projet de développement
	
	€

	61 - Services extérieurs
	
	€
	CTC   Corse-Continent
	
	€

	- Sous-traitance générale
	
	€
	CTC   Manifestation sportive
	
	€

	- Locations mobilières et immobilières
	
	€
	CTC Aide aux clubs évoluant en Champ Nat
	
	€

	- Entretien et réparation
	
	€
	Autres aides CTC
	
	€

	- Assurances
	
	€
	  
	
	€

	- Documentation
	
	€
	- Conseil Départemental:
	
	€

	- Divers
	
	€
	
	
	€

	62 - Autres services extérieurs
	
	€
	- Commune :
	
	€

	- Rémunérations intermédiaires et honoraires
	
	€
	
	
	€

	- Publicité, publications
	
	€
	- Autres collectivités: 
	
	€

	- Déplacements, missions et réceptions
	
	€
	
	
	€

	- Frais postaux et de télécommunication
	
	€
	- État
	
	€

	- Services bancaires
	
	€
	
	
	€

	- Divers
	
	€
	- Organismes sociaux
	
	€

	
	
	€
	- Fonds européen
	
	€

	63 - Impôts et taxes
	
	€
	
	
	€

	- Impôts et taxes sur rémunérations
	
	€
	75 - Autres produits de gestion courante
	
	€

	- Autres impôts et taxes
	
	€
	- Cotisations
	
	€

	
	
	€
	- Autres
	
	€

	64 - Charge de personnel
	
	€
	76 - Produits financiers
	
	€

	Rémunération du personnel
	
	€
	
	
	€

	Charges sociales
	
	€
	77- Produits exceptionnels
	
	€

	Autres charges de personnel
	
	€
	- Sur opération de gestion
	
	€

	
	
	€
	- Sur exercices antérieurs
	
	€

	65 - Autres charges de gestion
	
	€
	
	
	€

	67 - Charges
	
	€
	
	
	€

	68 - Dotation aux amortissements
	
	€
	78 - Reprise sur amortissements et provisions
	
	€

	- Provisions et engagements
	
	€
	
	
	€

	TOTAL DES CHARGES PREVISIONNELLES
	
	€
	TOTAL DES PRODUITS PREVISIONNELS
	
	€

	86 - Emploi des contributions volontaires
	
	€
	87 - Contributions volontaires en nature
	
	€

	- Secours en nature
	
	€
	- Bénévolat
	
	€

	- Mise à disposition gratuite biens et services
	
	€
	- Prestations en nature
	
	€

	- Personnels bénévoles
	
	€
	- Dons en nature
	
	€

	TOTAL DES CHARGES
	
	€
	TOTAL DES PRODUITS
	
	€


Attestation sur l’honneur

Cette rubrique doit obligatoirement être remplie pour toutes les demandes et ce quel que soit le montant de la subvention sollicitée. 

Si le signataire n’est pas le représentant légal de l’association, ne pas oublier de joindre le pouvoir lui permettant d’engager celle-ci.
Je soussigné(e), ____________________________________________ (Nom et prénom)   

représentant(e) légal(e) de l’association,
( Certifie que l’association est régulièrement déclarée,

( Déclare que l’association est en règle au regard de l’ensemble des déclarations sociales et fiscales ainsi que des cotisations et paiements y afférant,

( Certifie exactes et sincères les informations du présent dossier, notamment la mention de l’ensemble des demandes de subvention introduites auprès d’autres financeurs publics ainsi que l’approbation du budget par les instances statutaires, 

(Sollicite auprès du CNDS une subvention totale de : I__I__I__I__I__I euros 
( M’engage, conformément à la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 et à l’arrêté du 11 octobre 2006, à transmettre un compte–rendu financier dans les six mois suivant la fin de l’exercice pour lequel la subvention aura été attribuée.
Fait à __________________________,                 le I__I__I I__I__I I__I__I__I__I
Cachet et signature du Président de l’Association ou de la personne dûment habilitée

attention

Toute fausse déclaration est passible des peines prévues par les articles 441-6 et 441-7 du code pénal.

Le droit d’accès aux informations prévues par la loi n°78-17 du 16 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés s’exerce auprès du service ou de l’Etablissement auprès duquel vous avez déposé votre dossier.

Hôtel de la Collectivité Territoriale de Corse - 22 cours Grandval- BP 215 – 20187 AJACCIO Cedex 1

Tél : 04.95.51.63.57- Fax : 04.95.20.82.65
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